La cultura Mincultura

es de todos

DIRECCION DE PATRIMONIO Y MEMORIA- COORDINADOR PATRIMONIO CULTURA
INMATERIAL (E) DEL MINISTERIO DE CULTURA

CERTIFICA QUE

MUNICIPIO CARMEN DE DARIEN, identificado con NIT No. 818001341, cumplié a satisfaccién
técnica, administrativa, financiera y juridicamente con el objeto y las obligaciones del contrato de
CONTRATACION DIRECTA - CONTRATOS O CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS No.

4023/2024, en la forma y oportunidad pactadas.

En caso que se haya generado un pago anterior en virtud del contrato, CERTIFICO que el
informe de ejecucion correspondiente a dicho periodo se encuentra publicado en SECOP Il.)

Por lo anterior, se genera registro de reevaluacion al proveedor donde autoriza cancelar la suma de
$ 25.000.000,00 "VEINTICINCO MILLONES PESOS M/Cte."; correspondientes al Primer Pago y
tras previa verificacion del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social
integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales.

Afecta los siguientes usos presupuestales:

No.
COMPROMISO RUBRO USO VALOR
1115324 [A-03-03-04-002 NO REQUIERE USO $25.000.000,00
TOTAL $25.000.000,00

Se expide en Bogota, D.C. a los 16 dias del mes de octubre de 2024

oy

RUTH FLOREZ RODRIGUEZ

DIRECCION DE PATRIMONIO Y MEMORIA - Coordinador
Patrimonio Cultura inmaterial (E)

Supervisor

(1) Solo aplica para contratos que estan publicados en SECOP I

Carrera 82 No. 8-55 Bogotd, Colombia COD. F-GCC-19 V1
Conmutador (57 1) 342 4100 n
www.mincultura.gov.co



MINISTERIO DE CULTURA
INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO No.: 4023 de 2024
PERIODO DEL INFORME: 12 de agosto de 2024 al 28 de agosto de 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 12 de agosto de 2024 al 08 de septiembre de 2024
CONTRATISTA: MUNICIPIO CARMEN DE DARIEN
OBJETO: “AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LLEVAR A CABO
EL PROYECTO “FORTALECIMIENTO Y REVITALIZACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

INMATERIAL MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTOS FESTIVOS Y LUDICOS EN EL MARCO
DE LAS FIESTAS PATRONALES LA NINA MARIA EN EL MUNICIPIO CARMEN DEL DARIEN.””

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA EL PERIODO EN MENCION

Para el cumplimiento del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en
mencioén:

No.

Tipo

Obligacion

Actividad

Porcentaje
Avance

Soporte

1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las
obligaciones del convenio.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

2. Realizar el proyecto denominado
“Fortalecimiento y revitalizacion del patrimonio
cultural inmaterial mediante la realizaciéon de
actos festivos y ludicos en el marco de las
fiestas patronales la NINA MARIA en el
municipio Carmen del Darién. ” de acuerdo
con la propuesta presentada.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

3. Organizar cinco (5) presentaciones de
bailes tradicionales en el Centro de
Integracion Ciudadana (CIC) durante las
fiestas de la Nifia Maria.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

4. Realizar una exposicion de platos tipicos en
el CIC, exhibiendo al menos diez (10)
variedades de comida tradicional del
municipio.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

5. Realizar como minimo cuatro (4) de las
actividades recreativas mas representativas
de la festividad en el Centro de Integracion
Ciudadana.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

6. Realizar la procesion por tierra en todas las
calles de la cabecera municipal Curbaradé.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

7. Realizar las contrataciones y pagos a que
haya lugar en la ejecucion del proyecto.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

8. Realizar la divulgaciéon para la correcta
ejecucion del proyecto a que haya lugar.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

9. Ejecutar los recursos del convenio de
acuerdo con lo relacionado en el documento
denominado presupuesto general.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

10

10. Entregar a la Entidad Estatal para publicar
en el SECOP, la informacién relativa a los
subcontratos que suscriba para desarrollar el
proyecto, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad
con quien contratoé y la informacién de pagos.

Se anexan los
primer pago

documentos

necesarios

para

el

0%

1/3

Fecha de Entrega:

16/10/2024




MINISTERIO DE CULTURA
INFORME DE ACTIVIDADES

1"

11. Entregar el informe final, completo y con
todos los soportes correspondientes, como
Registros de la ejecuciéon del proyecto:
Fotografias, afiches, plegables, programa
ejecutado, registros de asistencia y productos
(estudios, investigaciones, historias, aportes a
los procesos culturales, videos, grabaciones
en audio, entre otros), de la ejecuciéon del
proyecto. en un término no superior a dos (2)
dias habiles siguientes contados a partir de la
fecha de finalizacién del proyecto.

Se anexan los documentos necesarios para el
primer pago

0%

12

12. Adjuntar al informe final un informe
financiero que dé cuenta de la inversion de los
aportes del Ministerio y de la entidad
acompafado de los soportes
correspondientes.

Se anexan los documentos necesarios para el
primer pago

0%

13

13. Las demas obligaciones establecidas en
la propuesta, la cual hace parte integral del
presente convenio.

Se anexan los documentos necesarios para el
primer pago

0%
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MINISTERIO DE CULTURA
INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ADICIONALES

No. Actividad

Cordial saludo,

En mi calidad de contratista me comprometo a publicar el presente informe y la certificacion
de cumplimiento en el SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a la aprobacion del
mismo. )

"o \oboves

MUNICIPIO CARMEN DE DARIEN
CONTRATISTA
NIT 818001341

[l ian Y

Vo. Bo.: RUTH FLOREZ RODRIGUEZ

DIRECCION DE PATRIMONIO Y MEMORIA - Coordinador Patrimonio Cultura
inmaterial (E)

Ministerio de Cultura

Supervisor

(1) Solo aplica para contratos que estan publicados en SECOP ||
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Formulario del Registro Unico Tributario :
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|
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]
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i = e ) uancaru'm ;
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IQLOMBIA 169 |Ch0d 2 7 | Carmen del Darien 150
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Firma dal soliclante

Sin perjuicio de las
Firrna nutorizada:

Que la DIAN realice.

984, Nombre VALOYES MORENO DAWINSON
985.Cago  Representante legal Certificado

" Fecha generacitn documenta PDF: 15-08-2024 0658 42PM



Formulario del Registro Unico Tributario

Espac reservado pars la DIAN
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Vigenca R e B4, Extranjero publico 0. 0 %
80. Desce 2001,1128 pis i |
B1. Hasta 209891231 I ¢ 4 87. Exiranjero privado 0. 0 %';
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Il.om! 89. Estado actual 00. Fecha cambio e estado 9. de Ideniificacién T ia (NIT) 92.DV |
| i
1
£ 8 4 202401009 . .
[ I
i
2 | L | 1 J - |
| |
| I
3 L Lo - !
| | |
i 4 I ] 1 1 I - |
5 '. | o S
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Formulario del Registro Unico Tributario
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ALCALDIA

' S‘E\EASEA'\I{IEN DESPACHO DEL ALCALDE

Nit: 818.001.341-9

EL AL ALALDE MUNICIPAL DE CARMEN DEL DARIEN CHOCO

CERTIFICA

Que el Municipio Carmen del Darién identificado con NIT 8180013419 se encuentra
a paz y salvo por con concepto de pagos a parafiscales y salud en lo concerniente a:
salud, Riesgo Profesionales, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar,
esta entidad territorial realiza pago mes a mes a través del portal aportes en linea,
en el cual se puede verificar la informacién aqui certificada.

Se firma en Curbaradd — Carmen del Darién a los 22 dias del mes de agosto del 2024.

Alcalde Municipal de Carmen del Darién chocé

MUNICIPIO

© Barrio Jardin Cra 2A / Curbarado  (@)) 321 499 2111
o contacdtenos@carmendeldarien-choco.gov.co @ www.carmendeldarien-choco.gov.co



ALCALDIA

CARMEN .
DEL DARIEN  DESPACHO DEL ALCALDE

Nit: 818.001.341-9

MUNICIPIO

@ Barrio Jardin Cra 2A / Curbarado @) 321 499 2111
o contadenos@carmendeldarien-choco.gov.co e www.carmendeldarien-choco.gov.co

..................
EIEBILE TEARTOWAL



Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

e

1 Z§HDATOS PERSONALESD

PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES g
|SUe=m [CORDORA ONOTEE _
‘ DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc®ceQrsO Nnj.1 8’13 79—’[3 FOm @ | coL &) EXTRANJERO O

LIBRETA MILITAR . 4

prRMERACLASE (O SEGUNDACLASE (M NOMERO:L:]M DM

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARZmEN OEL ONZTEN

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DiA @l MES E ANO er@:ﬂ
PAlS CHLOMRTA pais COLOM BT A oerro © HO (D
oerro CHOCO MUNlCiPloQAM@\I Cel O EN

i L O
municipio S} ULIRODOD Tecerona .1 63 UL229 EMAngnuglwg&

“FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo.A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

7 EDUCACION BASICA rino osrenoo ITSACHLLLER- ADALENILED
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
bo. 20. | 30. | 40. | S0. | 6o. ' 70. | Bo. | 9. | 10| 1 MES l :2 | ANO m y

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO Q PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APRDBADOS Si NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
Te x | TTRABYADOR AGe) cotA | 1 2[oDC
7: x| SUMICOCTIRA ¥ EASER

| RVECHAMLENITD |

| oSt |
ON | 2+ | Ix[NeeNEriA INOSTRTALl | | | ]

IDIOMA LOHABLA | LOLEE | Lt [ Lo ESCRIBE
- R|{B|MB|R B |MB|R |B |MB

l

|
\

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN

(B) O MUY BIEN (MB)




3 % {[EXPERIENCIACABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1995, 409y 443 de 1690)

NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN £STRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o ] wes D) ano Do) fota Lo wes [ Jaso [y (]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
ONLON TemMpzaL L2iaca OFS -20H *  |ColomBm
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
- v
C.HoLO CARmen CeL DARLE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [0.1] mes [02] aro OO | ola .3 wes 02 aro [2.021]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION ~_
(CESTOL. Proaervol CITiLA Cll 1A N1323 [
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA|  PRIVADA | PAIS
rd
TOoNCO _Rccron x__|ColopmRIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
-~
CHoo _ARMEN OEL (ARLEN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [01) mes D3 aro 2O | ola Bl mes [ S avo o2
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
= 7~
Tecnio Foresmal | PMAEnTAL RoceTa
EMPLED O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO { MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ ] mes[ Jano [ J|om[ ] mesl . Jarol |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1990)

ELACTUAL.

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR
CWETIN Qs S

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

PUBLICA PRIVADA PAlS

EMPRESA O ENTIDAD

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA m MES L_.-] ANO L, ! DlA [_._J MES ANO [Il

DEFPENDENCIA

MUNICIPIO

DEPARTAMENTO

DIRECCION

CARGO O CONTRATO ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

p?zm [CP}%/

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

EMPRESA O ENTIDAD

FolplDe

DEPARTAMENTO
CHoep OpLmer de! patiav
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RE’]’RO

MES fﬂ a0 20 18 | oia @__MES &/ aro 20 17)

DIA
DEPENDENCIA

DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

CARGO O CONTRATO
TEClL O PLOPOSTID
PUBLICA PRIVADA PAIS

.'::.J\;PRESA QC ENTIDAD
Fucelbe X |\l
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

C HoeD caemen Hel paeer

TELEFONOS . FECHA DE INGRESO i f
ola 2,5 wes 03 ano 20,14 | ola B;_rvf_s_@B afo (214

DIRECC.ON

DEPENDENCIA

CARGO O CONTRATO 7 4

7T ECNICD A6LICD

PUBLICA PRIVADA PAls

* | 0o

/ EMPRESA O ENTIDAD
AsoHorrdw |
l DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
QHo Qo caLie) Del aezer) '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

o |oa0J] mesUZ ano D)4 |oia 123 mes B3] avo (2075
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION S

7L CMNEICD ﬂoﬁc)cﬁw

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 190 do 1995, 400 y 442 (o 16090

(3 WEXPERIENCIAUABORALS

RELACIONE : -
{ELACIONE SUEPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELAGTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUHf.fCA ' pm\},\m T s

DEPARTAMENTO e "CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
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FUNDACION DL EDUCACION SUPLMOR - SEDE PRINCIPAL: CLL 67 i 14 A 29

"SANJOSE 3060TA - COLOMBIA
pPBX: 347 00 00

INSTITUCION TECHOLAGICA

Bogota, 15 de Marzo de 2021

FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR SAN JOSE
NIT. 860524219-5

HACEMOS CONSTAR QUE:

ania No. 11813713

El seiior ONOFRE CUESTA CORDOBA identificado con cedula de ciudad
de INGENIERIA

expedida en Quibdé (Choco), se encuentra matriculado en el programa
INDUSTRIAL, ingresando a VII semestre.

Con un inicio de calendario académico el 18 de Enero 2021 hasta el 12 de Abril 2021, manejando
unos horarios de lunes a viemes de 6:00 pm a 10:00 pm. Con una intensidad horaria de 20 horas

semanales.

Agradecemos su atencion y colaboracién.

Cordialmente;

Luis Carlos Gutiérrez Martinez
Director Regional

VIGIADAMNEDUCACION

WWWUSANIOSE.EDU.CO




Libertad y ordan
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 Yy en atencion a que

ONOFRE CUESTA CORDOBA

Con Cedula de Ciudadania No. 11.813.713

Curso y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO DE
PLANTACIONES FORESTALES

En testimonio de Io anterior, se firma el presente Titulo en Carmen Del Darien,
a los diez (10) dias del mes de enero de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
MARIA LUISA PARRA MURILLO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MARIA LUISA PARRA MURILLO
SUBDIRECTOR CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
REGIONAL CHOCO

AREAIL 1niniMnI1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA QUE

ONOFE CUE"?A CORDOB/{

CC.11.813.713

APROBQ LA FORMACION ESPECIFICA

TRABAJADOR AGRICOLA

gl / P

- ” -
/_/ I;: Lt - :
7 i >’ e \_.

BETTY EUGENIA MOFIENO MORENO

JEFE DE CENTRO -

. -J@I_E
Quibdo, 4 de Mayo de 2005 Y
CIUDAD'Y FECHA DE EXPEDICION 10 68174 1 .
e B _:‘:?.':1_. 1
MULTISECTORIAL QUIBDO SGC2005C000105 04/05/2005
CENTRO DE FORMACION No ¥ FECHA DE REGISTRO
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Bogota D.C. 23 dc marzo de 2021

W.Tlraca
Pps-2G11)

UNION TEMPORAL IRACA DPS -2019
NIT: 901.321.891-1

Que el seiior, ONOFRECUESTA CORD O B A identificado con cedula de ciudadania No.
11.813.713 Laboro con la Unién Temporal IRACA DPS-2019 desde ¢l dia 01 de febrero de 2020 hasta

el 15 de febrero de 2021, mediante un contrato de prestacion de servicios desempefiando el cargo de
GESTOR PRODUCTIVO.

Las funciones desarrolladas son las siguientes:

1. Revision de fuentes secundarias que permita tener las caracteristicas de contexto los
municipios, planes de desarrollo municipal, POT, EOT, planes de vida o
etnodesarrollo de los Consejos Comunitarios y Resguardos.

2. Apoyar el proceso de socializacion concertacion con autoridades étnicas, vinculacién
y caracterizacion de los hogares que tenga bajoacompaiiamiento.

3. Liderary acompaiiar rutas metodologicas para procesos de caracterizacion de contexto
e identificacién de necesidades locales, diagnostico participativo a través de
cartografia social, entrevistas con lideres, y construccion de planes de gestion
comunitaria y territorial.

4. ldentificacion participativa de soluciones y alternativas a las necesidades priorizadas
y elaboracion con las comunidades de los proyectos en seguridad alimentaria, y
proyectos productivos, y proyectos complementarios.

5. Bajo modelos participativos construir los proyectos de seguridad alimentaria y por lo
menos perfiles de proyectos productivos y complementarios.

6. Acompaiar el proceso de las entregas de insumos, herramientas, animales que se
entreguen en el marco de los proyectos de seguridad alimentaria, proyectos
productivos y de financiamiento complementario para que estas cumplan con las
caracteristicas técnicas y cantidades solicitadas. Efectuar y supervisar el proceso de
suscripcion de actas de recibo a satisfaccion de los clementos entregados por el
Programa para, los hogares atendidos y organizaciones étnicas beneficiadas y demas
informacién que se requiera por parte de Prosperidad Social para su respectiva
legalizacién. Todas las jornadas que se desarrollen con las comunidades, lideres,
representantes deberén ser documentadas en actas donde se refleje el desarrollo y
acuerdos de las mismas.

M
Calle 109 a No 17-23, San Patricio, Bogota, Colombia. Teléfono (+57) 1
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7. Documentar y recopilar soportes del desarrollo de actividades del programa que
se encuentren a su cargo, para eslo se tendrd en cuenta los esquemas de gestion
documental establecidos por Prosperidad Social.

8. En coordinacion con el gestor social, efectuar los diagndsticos Organizaciones
con de las Organizacionales el instrumento del ICOE y construir con cllos ¢l plan
de mejoramiento.

9. Desarrollar trabajo de campo aplicando metodologias pricticas que permita
generar conocimientos para el desarrollo de los proyectos de seguridad
alimentaria productivos tanto en los enlaces étnicos como en otros lideres de la
comunidad.

10. En el plan de mejora de las capacidades organizaciones y comunidades, fortalecer
a las comunidades en tormo de la cultura de ahorro y crédito o fondos rotatorios,
de acuerdo con sus usos y costumbres.

11. Transferir conocimiento y capacidades a las comunidades y enlaces ¢tnicos,
mediante jornadas de trabajo de accion participativa,

12. Apoyar con informacién primaria y material fotografico los informes de avance,
y entregas que se desarrolle dentro de la ejecucion delPrograma.

13. Efcctuar trabajo coordinado y articulado con en el gestor social y con ¢l enlace
étnico.

14. Generar procesos de capacidades cn los enlaces étnicos para procesos de
multiplicacién de conocimiento

15. Las demas inherentes a su rol y/o solicitadas por PROSPERIDAD SOCIAL para

el adecuado desarrollo delprograma.

La presente certificacion se expide a los 23 dias del mes de marzo de 2021, por solicitud del
interesado.

Cordialmente,

Tona Gadeao Pobiano

TANIA GERALDINE CARDOZO RUBIANO

Jefe de Recurso Humano
UT Iraca DPS-2019
Celular: 3144563805

W
Calle 109 a No 17-23, San Patricio, Bogota, Colombia. Teléfono (+57) 1



www.tfondoaccion.org

Fondo ¢ "
Cra. 7N° 32-33 Piso 2 Accion
Bogotd D.C., Colombia

Ambiento y nifez

CERTIFICACION

El FONDO PARA LA ACCION AMBIENTAL Y LA NINEZ, identificado con NIT No.

830077866-3 certifica que el sefior ONOFRE CUESTA CORDOBA, identificado con cédula
de ciudadania No. 11.813. 713, estuvo vinculado mediante Orden de Servicio No. 98, con el

objeto de: prestar sus servicios de apoyo a los Consejos Comunitarios del proyecto REDD+
Carmen del Darién, Choco.

Fecha de Inicio: 2 de marzo de 2020
Fecha de Terminacidn: 31 de mayo de 2020
Valor Total de la orden de servicios: $12.000.000

Dado en Bogota D.C,, a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de febrero de 2021.

Cordialmente,

ad
. Fondo ¢
\ (“‘ Accion

LUIS GERMAN BOTERO
Director Financiero y Administrativo
Fondo Para la Accion Ambiental y de |a Nifiez

LGBONS:
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Fundacidn Colomblana para el Oesarrollo

NIT 900.533.680-0

LA FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE

CERTIFICA QUE:

El (a) Sefior (a) ONOFRE CUESTA CORDOBA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 11813713,
estuvo vinculado (a) con nuestra organizacion bajo las siguientes condiciones:

> Contrato de prestacion de servicios de precio global fijo No. F-RRHH-PS-C2-1755-04-16 desde 7 de
Abril de 2016 hasta 30 de Enero de 2017 con plazo de entrega de productos hasta , como TECNICO
PRODUCTIVO, con objeto de contrato para Fadilitar la asesoria, formacion, acompafiamiento
permanente y asistencia técnica integral a los hogares asignados en el marco del retormo y proceso
de arraigo, mediante el fortalecimiento de capacidades y habilidades personales, familiares y de
comunidad con el fin de contribuir al goce efectivo de derechos y a la estabilizacion socioeconémica
que conlleven al empoderamiento de las comunidades y al mejoramiento de condiciones de vida de
las familias. Con unos honorarios totales de VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y

OCHO MIL PESOS MICTE.,

La presente se expide a solictud del interesado, en Bogoté D.C, a los Seis (06) dias del mes de Marzo del
aiio Dos Mil Diecisiete (2017).

Cordialmente,

-

S ROBERTO GAITAN
Coordinador General

Carrera 21 N° 164 - B8. Barrio Toberin. Bogota D.C., Colombia / PBX: (57-1)6513838 / Fax: (57-1)6513818
Fundacion colombiana sin animo de lucro
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Asaciacidn Hodifruticola de Colombla

é " % A\ " Administradora del Fondo Naclonal
h, de Fomento Hortifruticola

_ Y g

ASOCIACION HORTIFRUTICOLA DE COLOMBIA "ASOHOFRUCOL"
ADMINISTRADORA DEL FONDO NACIONAL DE FOMENTO HORTIFRUTICOLA

Nit: 830.011.509-5
CERTIFICA

Que el sefior ONOFRE CUESTA CORDOBA, identificado con la C.C. No. 11813713 de Quibdé
(Choco), ha venido prestando sus servicios profesionales a nuestra mstttuc:on, mediante la
suscripcion y ejecucion de los siguientes contratos, a saber:

. Del 01 de Diciembre de 2014 al 23 de Marzo de 2015, mediante orden de prestacion
de servicios como TECNICO para planificar, coordinar, definir e implementar las
actividades necesarias y suficientes para el cabal cumplimiento del proyecto:
"Apoyo a la productividad de pequefios y medianos platanicultores de la subregién
de Urabd, Choco Darién, Fase I". TRl 355.Valor Orden: $2.600.000/mes.

Se expide la anterior certificacion en la ciudad de Bogot3, a los veintiin (09) dias del mes de
Febrero del afio dos mil dieciséis (2016).

Cordial nte,

il
LEONARDO BETANCOURT MONSALVE

Coordinador de proyecto.

NN AT N AT TN T ATATATAT AV AT T.s‘,..“.AAA W\ VA YA TALA TN
VA ‘YYA = ‘vv’\ AA YA YV Avvv A5 7 Y VVv‘.V AV A A ALY VA D

Direcclén sede central: Cra 10 No. 19-45 Piso 9 Bogota D.C.
Teléfonos: (57-1) 281 04 11 /0113 / 0116 Fax: 281 0118
www.asohofrucol.com.co
contactenos@asohofrucol.com.co
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NIT 900.533.680-0

LA FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE
CERTIFICA QUE:

El seﬁor_(a) ONOFRE CUESTA CORDOBA, identificada con cédula de ciudadania N° 11.813.713,
estuvo vinculado con nuestra organizacion bajo las siguientes condiciones:

» Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de Precio Global Fijo No. RRHH-PS-C2-0537-05-
15 desde 23 de Mayo de 2015 hasta el 30 de diciembre de 2015, prestando por sus propios medios,
en forma independiente y con plena autonomia técnica, administrativa y directiva, Facilitar los
servicios de asistencia técnica, asesoria, capacitacion, articulacion de servicios complementarios y
acompafamiento permanente en su entomo familiar y comunitario de manera directa a los hogares
asignados del Programa Familias en su tierra, ,con el fin de contribuir al arraigo, fortalecimiento de
sus capacidades; estabilizacion socioeconémica, goce efectivo de derechos, mejoramiento de
condiciones de vida y empoderamiento de las comunidades; lo anterior con enfoque de autogestion,
diferencial, de participacion, reparador y teritorial, principalmente en lo referente a Seguridad
Alimentaria, Nutricién y produccion para el autoconsumo. Se otorgd un plazo méaximo para la
legalizacién del 100% de productos hasta el dia 30 de Enero de 2016. Devengando unos honorarios
totales DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($17.600.000).

» Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de Precio Global Fijo No. RRHH-PS-1424-03-14
desde 25 de Marzo de 2014 hasta el 15 de julio de 2014, prestando por sus propios medios, en
forma independiente y con plena autonomia técnica, los servicios de consultoria profesional los
servicios de asistencia técnica, formacion y acompafiamiento a los hogares del programa Familias en
su Tiemra asignados, con el fin de fortalecer el acceso oportuno y estable a los alimentos, en cantidad
y calidad que contribuya a una vida saludable, mediante la promocion de acciones orientadas al
autoabastecimiento, promoviendo el arraigo. Se otorgd un plazo méximo para la legalizacién del
100% de productos hasta el dia 20 de Septiembre de 2014. Devengando unos honorarios totales
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MICTE ($ 9.640.000).

La presente se expide.a solicitud del interesado, en Bogota D.C, a los Catorce (14) dias del mes de
Marzo del afio Dos Mil Dieciséis (2016).

Cordialmente,

énoaﬁm emﬁ

Coordinador General

Carrera 21 N° 164 - 88. Barrié Toberin. Bogota D.C., Colombia / PBX: (57-1)6513838 / Fax: (57-1)6513818
Fundacidon colombiana sin énimo de lucro
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a Investigacion. El Desarrollo ;Sostenible y la Promocién - Social
, certifica que el sefior ONOFRE CUESTA CORDOBA identificado con

‘la.céd ula de-bludadania No. 11813713 de wado presta sus servicios en esta Entidad
como - " = " - . .- ho ra b b S W, 3 1 E N - PR - G -

Cargo: TECNICO DE CAMPO AGROPECUARIO
Fecha: OCTUBRE 04 A FEBRERO 03 DE 2014
Contrato Prestacién de Servicios THC-0025-2013 — EN PROCESO DE LIQUIDACION

Proyecto: “Acompaiiamiento comunitario para que desarrolle acciones concretas en
materia de: seguridad alimentaria, reduccion de carencias basicas habitacionales y
acciones colectivas de reparacion simbdlica en la Zona Uraba — Chocé que
comprende los municipios de Turbo y Apartadd en el departamento de Antioquia y
Carmen del Darién, Medio Atrato, Riosucio y Sipi en el departamento de Chocd”.
Lugar: CARMEN DEL DARIEN

Honorarios mensuales: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.800.000)

POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y QUINIENTOS MIL PESOS ($ 500.000) POR
MOVILIDAD.

Desempefiando las siguientes funciones

1) Diligenciar con los hogares los formularios de declaracion de aceptacion de condiciones
y compromisos de acuerdo a los listados y formularios que suministre el programa
Familias en su Tierra. Este producto debera ser entregado al Programa de acuerdo a lo
estipulado en el POA.

2) Capacitar a los hogares bajo el modelo de Escuelas de Campo para Agricultores (ECAS)
en los componentes de seguridad alimentaria, reduccion de carencias basicas
habitacionales, incorporando el componente social como linea transversal y estratégica
del programa desde el enfoque reparador.

3) Suscribir con cada hogar las respectivas actas de entrega de los insumos y materiales
y/o acta de compromiso suministrado por el Programa Familias en su Tierra, de acuerdo
a la modalidad de entrega del incentivo del componente.

4) Suscribir con cada hogar el formato de recomendacion de las compras.

5) Suscribir con cada hogar el formulario de declaracion de buen uso de las transferencias

monetarias.
6) Verificar la informacién contenida en las ‘bases de datos que suministre el programa

Familias en su Tierra FEST.

7) Hacer seguimiento a la implementacion de los componentes de reduccién de carencias
bésicas habitacionales y seguridad alimentaria, verificando la utilizacién de los insumos
del componente de acuerdo a la modalidad de entrega del mismo (entrega de semillas,
insumos y materiales y/o transferencia monetaria) por el Programa Familias en su Tierra.
Para esta actividad tendra como base la matriz consolidada de acuerdo a los planes de
Inversion por Hogar que suministrara el Programa Familias en su Tierra.

8) Realizar visitas de asistencia técnica y seguimiento (minimo 2 visitas) a cada hogar

vinculado al programa de Familias en su Tierra FEST, que se requieran en todos los

componentes del programa (Seguridad Alimentaria, Reduccion de Carencias Basicas

Habitacionales).

Apoyar y realizar seguimiento a las actividades que desarrollen las Comisiones de

Veedurla Comunitaria conformadas en los centros zonales de los municipios focalizados
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© 7 L7y enviar al programa las respectivas actas de sus sesiones de gestién, con sus
. respectivos listados de asistencia. _

10) Convocar, acompaiiar y realizar Asambleas Locales de Acompafiamiento y Verificacion
(ALAV), en los términos y condiciones que defina el Programa Familias en su Tierra.

11) Identificar, concertar y realizar con los hogares un acto de integracion comunitaria por
municipio focalizado. -

12) Identificar y concertar con los hogares de cada municipio las acciones de reparacion
simbdlica con enfoque ambiental a desarrollar. Para ello debera entregar actas de
concertacion con la comunidad y demas soportes que se requieran.

13) Gestionar con la institucionalidad local y regional para el apoyo en la realizacion de
acciones de reparacién simbélica con reconstruccién de memoria que contribuyan a
mejorar las condiciones ambientales y el fortalecimiento comunitario, para tal efecto se
debera entregar informe que contenga la gestion realizada y los acuerdos pactados con
las entidades locales y regionales.

14) Acompafiamiento y verificacion del proceso de bancarizacion de las Familias
pertenecientes al programa FEST.

15) Gestionar ante el Consejo Comunitario de la Cuenca de Cacarica y la Alcaldia de
Riosucio, departamento del Choco, las contrapartidas para la realizacion de dos eventos
de integracién comunitaria, que corresponden a un Encuentro Interétnico y Campeonato
de Futbol, de acuerdo a las especificaciones del Programa Familias en su Tierra.

16) Apoyar las actividades de logistica y alimentacion relacionadas con las diferentes
obligaciones contractuales.

17) Cumplir con el protocolo de gestion documental establecido por el Departamento para la
Prosperidad Social para la entrega de la informacién y documentaciéon que soporte el
desarrollo del Programa Familias en su Tierra.

18) Presentar informes semanales en medio fisico y magnético, del avance técnico de
acuerdo al cumplimiento de lo establecido en el Plan Operativo de Actividades (POA)
aprobado por el Programa Familias en su Tierra, el cual deberd contener registro
fotografico.

19) Consolidar con el Gerente del Programa Familias en su Tierra Zona Chocd y Urab&
antioquerio y los profesionales de apoyo un informe final en el que se reporten los logros
de acuerdo al Plan Operativo de actividades (POA), conclusiones y recomendaciones
para la mejora del programa. El informe final debe presentarse en formato analogo y
magnético y debe contener los documentos, bases de datos, registros fotograficos,
videos y toda la informacién generada durante el proceso de acompafiamiento.

20) Llevar a cabo la elaboracion de material de apoyo metodologico y técnico para el
correcto desempeiio de las actividades propuestas.

21) Portar de manera adecuada los distintivos correspondientes al programa.

22) Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del
objeto contractual.

23) Entregar informacion veraz y verificable,

24) Cumplir los protaecolos de confidencialidad establecidos por CORPROGRESO y el DPS

25) Cefiirse a los tiempos contemplados en el POA para el cumplimiento de las diferentes
actividades.

26) Asistir a las reuniones en las cuales sea necesaria su presencia.

27) Hacer buen uso de los equipos de coémputo, teléfono, internet, impresora, fotocopiadora,
escaner, filmadora, cdmara fotografica, mobiliario que se encuentra en las sedes
ubicadas en los municipios de Quibdé, Riosucio y Apartado.

28) Disponer adecuadamente los residuos que se generen en las diferentes actividades del

programa Familias en su Tierra — FEST, asl como de los téner empleados durante la
ejecucidn del contrato.
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Se expide a solicitud del interesado
catorce (2014). 0w e

Coordinador Talento Humano Cordinadar Administrativo
CORPROG RESO - - ORPROGRESO
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Y LABORALES

@ CENTRO EDUCATIVO NACIONAL DE ASESORIAS SOCIOECONOMICAS
TENANNL P.J. No. 1882 DE MINJUSTICIA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CENTRO EDUCATIVO
NACIONAL DE ASESORIAS SOCIOECONOMICAS Y LABORALES
-CENASEL-

CERTIFICA:

Que ONOFRE CUESTA CORDOBA, identificado con cédula de ciudadania No.
11.813.713, estuvo vinculado en esta entidad mediante los siguientes contratos de
prestacién de servicios: El primero desde el 25 de Octubre de 2012 hasta el 24 de
Diciembre de-2.012 y el segundo desde el 01 de Enero de 2.013 hasta el 15 de
Marzo de 2.013, prestando sus servicios como TECNICO PRODUCTIVO en el
marco del Contrato No. 088 de 2012 cuyo objeto es: “Contratar una entidad
acompariante que brinde el proceso de acompafiamiento’ comunitario a los

- hogares vinculados a Familias en su Tierra en los municipios de Apartado y Turbo,

en el Departamento de Antioquia y en los municipios de Carmen del Darién, Medio

Atrato-Tangui, Riosucio y Sipi en el departamento de Chocd”, suscrito entre el

Departamento para la Prosperidad Social y CENASEL.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de Agosto
del afio dos mil trece (2013)

NELSON CIFUENTES LUJAN
Representante Legal -CENASEL
Nit.- 860.522.599-1

AV. 19 No. 10-08 OF. 304 TELEFAX 3341338/42 2822736 CELULAR 32067’20'3502’ 3706802164
E-mail: cenasel@yahoo.com www.cenasel.com
UNA PROPUESTA DE DESARROLLO Y PARTICIPACION COMUNITARIA
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Fad s e A E REPUBLICA DE COLOMBIA
: : e B DEPARTAMENTO DEL CHOCO
- SR : MUNICIPIO CARMEN DEL DARIEN

; ' SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO |

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO
CARMEN DEL DARIEN CHOCO

CERTIFICA:

Que el sefior ONOFRE CUESTA CORDOBA, laboré mediante orden de prestacion
de servicios como Promotor Cultural del Municipio Carmen del Darién, desde el Dos
(02) de Enero de 2008 hasta el Treinta (30) de Diciembre de 2010 y como Técnico
de la SAMA, desde el primero (01) de Enero al Treinta (30 de Diciembre 2011.

Para mayor constancia se firma la presente a los Diez (10) dias del mes de Julio de
2013.

Secretario General y de Gobferno

LUIS ALF o GARCZS ygLEDO
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Titulo de la propuesta: Fiestas patronales "La nifia Maria"

Participante: DAWINSON VALOYES MORENO

Tipo de participante: Juridica.

Notas:
*Para agregar mas actividades puede incluir las celdas que requiera.

No. Actividades Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6

i Semana1 | Semana2 | Semana3 | Semana4 | Semana1 | Semana2 | Semana3 | Semana4 | Semanat | Semana2 | Semana3 | Semana4 | Semanat | Semana2 | Semana3 | Semana4 | Semanat | Semana2 | Semana3 | Semana4 | Semanat | Semana2 | Semana3 | Semana4
1 Organizar cinco (5) presentaciones de bailes tradicionales en el Centro de Integracion Ciudadana (CIC)

durante las fiestas de la Nifia Maria, ( Presentacion de bailes de Tambeo, jota chocoana, mapéale,

abosado y polka) X
2pmida tradicional del municipio. (Sancocho de guacuco, gallina criolla Tapado de boca chico con plétano, a|

X

3

Facilitar la participacion de al menos setenta (70) personas en las actividades recreativas como Encostala| X

Lograr la asistencia de al menos cuatrocientas (400) personas a la procesion por tierra en las calles de la|

Realizar el concurso de elaboracion de atarraya, conotaje en canoa, pesca arte|

Realizacién de concurso de cinco (5) grupos juveniles en presentacion de bailes y cal

DAWINSON VALOYES MORENO

Alcalde Municipal de Carmen del Darién chocé




